PONE EN CONOCIMIENTO. SOLICITA.

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 24 de junio de 2025.

DR. HERNAN GOMEZ

SUBSECRETARIO DE TRANSPORTE AEREO

MINISTERIO DE ECONOMIA DE LA REPUBLICA ARGENTINA

S / D

De nuestra consideracion,

JUAN PABLO BREY, DNI 25.435.057, en el ca-
racter de Secretario General de la ASOCIACION ARGENTINA DE AERONA-
VEGANTES (AAA), Asociacion Sindical de 1° grado, Personeria Gremial n°
236, Legajo 2649, con domicilio en la calle Bartolomé Mitre 1906 de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, teléfono (011) 4953 2942, CUIT 30-50686485-9,

me dirijo a Ud. y respetuosamente digo:

Que vengo a solicitar la suspension de la regla-
mentacion y la consiguiente aplicacion del Decreto 378/2025, emitido el 04 de
junio de 2025, atento a que su base se encuentra difusa, carente de sustento
cientifico y normativo e incompleta, colisionando con los Convenios Colectivos
de Trabajo signados con distintos explotadores por esta Asociacién Argentina
de Aeronavegantes - tales como; con Aerolineas Argentinas S ACCT 43/91 E
y con Andes Lineas Aéreas S.ACCT 1524/16 E -, en relacion a temas de suma
importancia, tales como la jornada (elemento esencial del contrato de trabajo),
intimamente relacionada con la fatiga y su impacto en la seguridad operacio-
nal, bien juridico protegido por toda la comunidad aeronautica y con esmero

por su ente fiscalizador: Administracién Nacional de Aviacién Civil.
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Seguidamente, se agrega un cuadro comparativo entre el
Decreto 378/2025 con su ANEXO | y el Decreto 877/2021 con su Anexo A

hasta ahora vigente, a los efectos de permitir una visualizacién mas clara de

las modificaciones del perjuicio introducidas y exponer el respectivo analisis:

DEFINICION

DECRETO 877/2021

DECRETO 378/2025

MODIFICACION

BASE

ART 2 INC A: lugar
donde el explotador tiene
un centro de operaciones
al cual se encuentra afec-
tado con caracter perma-
nente el miembro de la tri-
pulacion. Este lugar debe
coincidir, desde el punto
de vista de la variacién
circadiana con el lugar de
residencia del tripulante.

ART 2 INC C: lugar
donde en el explotador
tiene un centro de ope-
raciones al cual se en-
cuentra afectado con
caracter permanente el
miembro de la tripula-
cion.

SUPRIME la nece-
saria coincidencia,
desde el punto de
vista de la variacion
circadiana, con el
lugar de residencia
del tripulante.

DESCANSO
NOCTURNO

ART 2 INC B: Abarca el
lapso comprendido entre
las 00:00 horas y las
06:00 hora local.

ART 2 INC E: Abarca
entre las 00:00 horas y
las 05:00 horas local.

REDUCCION: re-
duce 1 hora el lapso
comprendido.

EXPLOTA-
DOR

ART 2 INC E: Persona de
existencia humana o
ideal que utiliza legitima-
mente la aeronave por
cuenta propia, adn sin fi-
nes de lucro.

ART 2 INC H: Persona
que posee o esta obli-
gada a poseer un certi-
ficado de operador aé-
reo o un certificado de
operacién emitido con-
forme a lo dispuesto en
la PARTE 119 RAAC.

AGREGADO: In-
cluye mencién del
CESA

MEDIOS DE
DESCANSO

ART 2 INC F: lugares e
instalaciones que ofrez-
can comodidad e inde-
pendencia con el fin de
proporcionar al tripulante
el descanso apropiado
durante el tiempo de
vuelo. Consistiran, como
minimo, en litera y/o
asiento de descanso re-
clinable de acuerdo con-
fort, separados y aislados
por medios fisicos.

ART 2 INC K: consiste
en una litera o asiento
instalado en una aero-
nave que proporciona a
un miembro de la tripu-
lacién de vuelo la opor-
tunidad de dormir. Se
clasifican en:

CLASE 1: litera u otra
superficie que permite
dormir en posicién hori-
zontal, ubicada en un
area separada tanto de
la cabina de vuelo como
de la cabina de pasaje-
ros. Este espacio esta
controlado en cuanto a
temperatura, permite al
miembro de la tripula-
cion controlar la ilumi-
nacién y. proporciona

INTRODUCE, enla
clase 3, un lugar sin
los recaudos de ais-
lamiento y/o confort
necesarios para el
efectivo y real des-
canso de las tripula-
ciones.
Flexibilizacién.
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aislamiento del ruido y
de las interrupciones.
CLASE 2: Consiste en
un asiento en el com-
partimiento de pasaje-
ros de la aeronave que
permite tener una posi-
cién plana o casi plana.
Est4 separado de los
pasajeros al menos por
una cortina, la que pro-
porciona oscuridad y
cierta mitigacion del
ruido, y esta razonable-
mente libre de interrup-
ciones por parte de los
pasajeros y de otros
miembros de la tripula-
cion.

CLASE 3: consiste en
un asiento en el com-
partimiento de pasaje-
ros o en la cabina de
vuelo que se reclina al
menos 40 grados Yy
cuenta con soporte para
piernas y pies.

PERIODO DE | ART 2 INC G: periodos SE ELIMINAN LI-
ACTIVIDAD de 24 horas consecuti- MITACIONES TA-
vas, de 7 dlas calendario BULADAS DEL
consecutivos, mensual DESCANSO.
calendario, trimestral y
anual calendario, dentro
de los cuales el explota-
dor programa la actividad
a desarrollar por las tripu-
laciones y/o actividad que
las mismas realizaran
efectivamente.
PERIODO DE | ART 2 INC H: Lapso du- | ART 2INC L: Lapso du- | SUPRIME "Al finali-
DESCANSO rante el cual se releva al | rante el cual se releva al | zar el tiempo de ser-
miembro de la tripulacién | miembro de la tripula- | vicio” lo cual era in-
de todas las tareas y obli- | cién de todas las tareas | dicacibn de co-
gaciones  relacionadas | y obligaciones relacio- | mienzo de cémputo
con la actividad al finali- | nadas con la actividad. | de descanso. ¢En
zar el tiempo de servicio. qué forma el TCP
es relevado enton-
ces?
TIEMPO DE ART 2 INC I: Periodo du- DEFINICION
SERVICIO rante el cual un miembro ELIMINADA
(TS) de la tripulacién estad a

disposicién del explota-
dor en actividades rela-
cionadas con su empleo.
En el tiempo de servicio
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quedan incluidos, a titulo
enunciativo, el tiempo de
servicio de wvuelo, el
tiempo de instrucciéon en
tierra, el tiempo de entre-
nador o de estudio reali-
zados a cargo del explo-
tador, el tiempo de tras-
lado y el tiempo de guar-
dia.

TIEMPO DE
SERVICIO DE
VUELO

(TSV)

ART 2 INC J: lapso nece-
sario para preparar, eje-
cutar y finalizar adminis-
trativamente un vuelo se-
gun el horario establecido
o previsto, desde una
hora antes de la iniciacion
del vuelo o serie de vue-
los hasta media hora des-
pués de finalizado el o los
mismos.

ART 2 INC N: periodo
de tiempo que co-
mienza cuando un
miembro de la tripula-
cién de vuelo debe pre-
sentarse a prestar servi-
cios con la intencién de
realizar un vuelo, una
serie de vuelos, o vue-
los de posicionamiento
o ferry, y termina
cuando la aeronave
estd estacionada des-
pués del Gltimo vuelo y
no hay intencion de rea-
lizar mas movimientos
de la aeronave por
parte del mismo miem-
bro de la tripulacién.

El periodo de vuelo in-
cluye las tareas realiza-
das por el miembro de
la tripulacién en nombre
del explotador que ocu-
rren antes de un seg-
mento de vuelo o entre
segmentos de vuelo sin
un periodo de descanso
obligatorio intermedio.
Ejemplos de tareas que
forman parte del pe-
riodo de servicio de
vuelo incluye el trans-
porte de tripulante sin
funciones operativas, el
entrenamiento reali-
zado en una aeronave 0
en un entrenador sinté-
tico de vuelo, y la guar-
dia en el aeropuerto, si
dichas tareas ocurren
antes de un segmento
de vuelo o entre seg-
mentos de vuelos sin un

ELIMINA EL
COMPUTO DE TSV
DE UNA HORA AN-
TES Y MEDIA DES-
PUES

AMPLIA A VUE-
LOS DE POSICIO-
NAMIENTO Y FE-
RRY

ELIMINA EL
TIEMPO DE TRAS-
LADO DE LAS TRI-
PULACIONES

INCORPORA UNA
FIGURA: GUAR-
DIA EN EL AERO-
PUERTO.
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periodo de descanso
obligatorio intermedio.
No se encuentra in-
cluido el tiempo de tras-
lado personal al inicio y
finalizacion del servicio
ni las actividades reali-
zadas fuera del control
del explotador.

TIEMPO MA-
XIMO FUERA
DE BASE

ART 2 INC L: Cantidad
maxima de dias dentro de
un mes que el explotador
puede programar al
miembro de la tripulacién
para el cumplimiento de
su actividad de vuelo
fuera de base.

DEFINICION
ELIMINADA

Y CON ELLO, EL
LIMITE MENSUAL

TRIPULA-
CION

ART 2 INC M: Persona o
conjunto de personas a
quien el explotador
asigna obligaciones que
ha de cumplir a bordo du-
rante el tiempo de servi-
cio de vuelo.

DEFINICION
ELIMINADA

SISTEMAS
DE GESTION
DE RIESGO
ASOCIADOS
A LA FATIGA

ART 2 INC Q: Es un sis-
tema de gestién que un ti-
tular de un certificado de
operador puede utilizar
para mitigar los efectos
de fatiga en sus operacio-
nes en particular. Es un
proceso basado en datos
y un método sistematico
que se utiliza para moni-
torear y manejar, de
forma continua, los ries-
gos a la seguridad aso-
ciados con errores oca-
sionados por fatiga.

ART 2 INC N: sistema
de gestién que, el titular
de un certificado de ex-
plotador de servicios
aéreos, puede utilizar
para mitigar los efectos
de la fatiga en sus ope-
raciones particulares.
Es un proceso basado
en datos, empelado con
el fin de monitorear y
manejar los riesgos de
seguridad asociados a
errores  relacionados
con la fatiga.

SIMPLIFICACION
DE CONCEPTO

ZONA
HORARIA

ART 2 INC R: Es el drea
geogréfica donde la dis-
tancia entre el punto de
partida del tiempo de ser-
vicio de vuelo o tiempo de
servicio donde un miem-
bro de la tripulacién se
aclimaté por ultima vez y
su punto de llegada, no
supera los 60 grados de
longitud.

DEFINICION
ELIMINADA

APTO PARA
EL SERVICIO

ART 2 INC B: condicién
en la cual un miembro
de la tripulacion consi-
dera estar preparado y

DEFINICION
AGREGADA

RE-2025-67923320-APN-DGDY D#JGM

ESanEado con CamScanner




capacitado tanto fisiol6-
gicamente como men-
talmente, para desem-
pefar las tareas asigna-
das con el mayor es-
tado de sequridad.

CIRCUNS. ART 2 INC D: Evento | DEFINICION
OPERATIVA no planificado de dura- | AGREGADA
IMPREVISTA cion insuficiente para

permitir ajustes en los | LIBERA LAS
horarios, incluyendo | REPROGRACIONES
condiciones meteorolé-
gicas no previstas, fa-
llos de equipo y demo-
ras en el trafico aéreo
que no pueden antici-
parse razonablemente.
GUARDIA ART 2 INC J: Perfodo | DEFINICION
durante el cual un ex- | AGREGADA
plotador requiere que
un miembro de la tripu- | NO ACLARA
lacién esté disponible | DONDE SE CUM-
para recibir una asigna- | PLE LA GUARDIA
cion de actividad de
vuelo.

SEGMENTO ART 2 INC M: Tiempo | DEFINICION
DE VUELO de vuelo programado | AGREGADA
entre dos aerédromos
sin paradas interme-
dias.

Otras DEROGACIONES DE NORMAS OBRANTES EN
EL DECRETO 877/21, con mas INCORPORACIONES DEL DECRETO
378/25:

- TIEMPO DE VUELO PARA TRIPULACIONES TIPO |
ART 4: para TRIPULACIONES TIPO | (VUELO INTERNO REGULAR) el
tiempo de vuelo (TV) no debe sumar mas de 34 horas en un lapso de 7 dias
calendario consecutivos. Esta limitacién semanal en 34 horas de vuelo es DE-
ROGADA por la norma que aqui se impugna.

- TABLAS CON LA ACTIVIDAD MAXIMA ART 5: Las tablas
con limitaciones a la programacién del explotador, tablas con PERIODO DE
ACTIVIDAD MAXIMA PARA LOS TRIPULANTES en 24 horas consecutivas,
en 7 dias consecutivos, por mes calendario, por trimestre, por afio calendario.
Idem a la derogacion sefalada en el apartado precedente.
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- EIDECRETO 378/2025 agrega una unica limitacién de 14
horas de tiempo méximo de servicio que se podréa extender a 16 horas cuando
se incorpore un TCP al minimo requerido para el vuelo y a 18 cuando se in-
corporen 2 TCPS.

- TIEMPO DE VUELO MAXIMO EN 24 HORAS ART 9:
Para tripulaciones Tipo | (vuelo interno regular) que no dispongan de medios
de descanso abordo que en un periodo de 24 horas consecutivas el TV ma-
ximo era de 9 horas y el TSV era de 13 horas. Otra derogacion que trae este

Decreto 378/2025, que flexibiliza los tiempos maximos de vuelo cuando no se

disponen los medios de descanso a bordo.
- El explotador podréa agregar hasta 1 TCP a la tripulacion

tipo Il (vuelo internacional regular) para incrementar 2 horas el TS y TSV enun-
ciados; también se deroga.

- MEDIOS DE DESCANSO ABORDO O NO/REDUCCION

DE LOS MAXIMOS DE TS Art 11: En el periodo de 24 horas cuando el tiempo
de servicio se inicie, transcurra o finalice entre las 00 y 06, el tiempo de servi-
cio de vuelo méximo establecido en el anexo IV sera disminuido a razén de
15 minutos por cada hora o fraccién que el servicio transcurra dentro del pe-
riodo de descanso nocturno interrumpido en los casos que la tripulacion
cuente con medios de descanso. Otra derogacion que flexibiliza los limites en
la jornada de trabajo nocturno — recordando, a su vez, que se reduce el tiempo
considerado como de trabajo nocturno -.

- Cuando no contase con medios de descanso la reduccion
sera de 30 minutos por cada hora o fraccién del periodo del descanso noc-
turno interrumpido; otra prevision para descanso en caso de trabajo nocturno
que también es derogada por el Decreto 378/2025.

- TRASLADO Art 23 El descanso debe ser otorgado a partir
de la hora de finalizacién del tiempo de servicio de vuelo cumplido en la acti-
vidad inmediata anterior més 45 minutos por traslado; se deroga asi una pauta
clara respecto del momento en que comenzaba a considerarse el descanso.
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- DESCANSO POR NOCTURNO ART 26: Si el miembro de
la tripulacién se halla en base o fuera de base y va a disponer integramente
del descanso nocturno, el tiempo de descanso que le corresponde ser4 el que
establece en la columna Il del Anexo VIl. En caso que no vaya a disponer
totalmente del descanso nocturno el tiempo de descanso que le corresponde
es la columna il del Anexo VII. Para las tripulaciones Tipo | cuando el TSV
corresponda mas del 50 % del periodo correspondiente al descanso nocturno
interrumpido (de 00 a 06) se adicionaran 2 horas mas de descanso a la co-
lumna II; otra flexibilizacién en cuanto al descanso nocturno por el Decreto
378/2025.

- EI DECRETO 378/2025 agrega en su art. 19: “El tiempo
minimo de descanso de las tripulaciones de cabina de pasajeros no podra ser
inferior a 10 horas consecutivas. En aquellos casos que se haya excedido el
tiempo de servicio, se debe adicionar un tiempo de descanso compensatorio |
igual o mayor al tiempo de servicio excedido”; Unica, inexacta e insuficiente !
previsién respecto del descanso de los tripulantes de cabina.

- DESCANSO EN BASE LUEGO DE POSTA 30%: ART 27
cuando un tripulante realice un vuelo o serie de vuelos por el que deba per-
manecer fuera de base, tendré a su regreso un descanso posterior cuya du-
racién seré equivalente al 30% de los dias que permanecié fuera de base sin
incluir el dia de la salida ni llegada y hasta un maximo de 4 dias. La norma
que se cuestiona deja de lado una garantia de permanencia y descanso en el
lugar de residencia del trabajador.

- 36 HORAS EN 7 DIAS: ART 28 En el periodo de 7 dias
calendario consecutivos, cada miembro de la tripulacién debe disponer como
minimo 36 horas consecutivas de descanso. Esta limitacion semanal en 36
horas de vuelo, es DEROGADA por la norma que aqui se impugna.

- DIAS OFF EN BASE: ART 29 En cada mes calendario el
miembro de la tripulacién debe disponer de 10 dias calendario de descanso
para los meses que cuentan con 30 dfas o menos y de 11 dias calendario de

descanso para los restantes meses, de los cuales por lo menos 8 deben ser
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de descanso en base. De estos ultimos, para cabotafe y los limltrofes, 3 deben
continuados y para los servicios internacionales 4 seradn continuados. El De-
creto 378/2025 deja de lado la prevision de descanso en base, y ademas
omite la necesaria continuidad de al menos una fraccién de los dias a los
efectos de la previsibilidad y organizacion personal de los trabajadores.

- VACACIONES ART 30: En un periodo de 365 dlas a un
maéximo de 455 dias, el miembro de la tripulacién debe disponer de 30 dias
consecutivos de descanso que podré tomarse en periodos no menores de
fracciones de 15 dias corridos. Debiendo en tripulante computar un total de
90 dias de vacaciones dentro de los Ultimos 36 meses. Se tomara como fecha
de inicio para el cémputo de los dlas establecidos en el presente articula la
fecha de inicio de las vacaciones ya gozadas en el tltimo periodo. Se flexibi-
liza el lapso de descanso anual, sin consideracion de las particularidades de
la actividad.

- ARTICULO ESTACION OPUESTA ART 31: En la esta-
cién opuesta a las vacaciones anuales, debe disponer ademés de 10 dlas
consecutivos de descanso en la forma que le convenga al explotador con el
miembro de la tripulacién. Se omite considerar el descanso anual en estacion
opuesta, sin consideracion de las particularidades de la actividad.

- ZONA HORARIA INTERNACIONAL ART 33: Los miem-
bros de Ia tripulacién deben recibir un descanso de 36 horas consecutivas si
estos recorren una longitud geogréfica de m4s de 60 grados medidos entre la
posicién geogréfica del tltimo lugar donde se aclimataron y el aeropuerto de
destino durante un tiempo de servicio de vuelo o tiempo de vuelo. El Decreto
378/25 flexibiliza el descanso en caso de traspaso de husos horarios.

- APLICACION DE 20%: A criterio del CTE de la aeronave,
iniciado el vuelo y cuando se produzcan demoras operativas, podra incremen-
tarse para toda la tripulacién el 20% de los valores maximos en el periodo de
24 horas consecutivas. El Anexo |, del nuevo Decreto 378/25, en su art. 24,
incorpora la aplicacién del 20% por sobre los valores maximos, mas omite los

recaudos de encontrarse iniciado el vuelo y dadas las demoras operativas.
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- 4 HORAS ESPERA EN AEROPUERTOS ART. 47: Una
vez designado un miembro de la tripulacién y encontrandose en el aeropuerto
en caso de producirse una demora y después de ser notificado de la misma,
si esta supera las 4 horas, el explotador deber4 trasladar a los miembros de
la tripulacién a sus domicilios o lugar apto para alojamiento. La norma que se
cuestiona deroga el tiempo maximo de espera en aeropuerto en que el em-

pleador podia colocar al tripulante.

Puestas de manifiesto las modificaciones introducidas por
el Decreto 378/2025, a continuacién, aclaramos algunas de las implicancias
de las mismas:

AFECTACION DEL DESCANSO NOCTURNO: En la defi-
nicion de descanso nocturno se omite el término normal, y se reduce el lapso
horario considerado para el descanso nocturno, el que antes concluia a las
06:00 horas y desde ahora concluiria a las 05:00 horas. Esta modificacion
reduce aun mas un horario que ya resulta excepcional por la especificidad de
la actividad — v.gr. la LCT entiende como trabajo nocturno aquel que se inicia
a las 21:00 horas y hasta las 06:00 horas -. No logramos detectar mas que
una modificacion utilitarista y econémica, en desmedro del descanso ade-
cuado de los trabajadores, ademas de la omision de cualquier descanso en
general, sea entre jornada y jornada, sea semanal, sea mensual.

EXCESIVA ASIGNACION DE TAREAS COMPLEJAS: Se
elimina cualquier parametro de periodos de actividad en 24 horas consecuti-
vas, 7 dias consecutivos, mes calendario, trimestre y afo calendario, lo que
puede implicar una excesiva asignacién de tareas complejas en un breve pe-
riodo de tiempo — dos dias -, atentando contra una distribucién mas arménica
al adecuado y necesario descanso.

OMISION DEL IMPACTO A LOS RITMOS CIRCADIA-
NOS: Se omite la consideracion de los husos horarios, descuidando el distinto
impacto en el ritmo circadiano que provocan los traslados al este o hacia el

oeste. No es lo mismo cruzar cuatro meridianos que siete y no es lo mismo
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volar haciéndolo en un sentido que otro. Las consecuencias son bien conoci-
das entre las tripulaciones y el riesgo de no administrarlo es grave. De igno-
rarlo es, llanamente, temerario.

FATIGA: Resulta alarmante omitir todo tipo de limitaciones
en la actividad maxima o en los descansos minimos de los tripulantes de ca-
bina de pasajeros, la desregularizacion al respecto — sin analisis de riesgos,
ni estudios cientificos o consideraciones reales del entorno operativo local -,
en sintesis, la flexibilizacién de derechos laborales, con ligereza del trata-
miento, principalmente por ignorar las consecuencias de fatiga

RADIACIONES IONIZANTES: Las tripulaciones de cabina
representan una de las poblaciones ocupacionalmente mas expuestas a la
radicacion. Los trabajadores aeronauticos cuentan con muy poco margen
para optimizar la proteccion de la radiacion a la que se encuentran expuestos
y un cambio tan grosero en la jornada de trabajo pone en grave riesgo la salud

e integridad fisica y mental de los trabajadores.

En sintesis, del Decreto 378/2025, con mas su Anexo |,
surge: a) la extension de las jornadas de trabajo de 13 a 14 horas, incluso a
16 o 18 horas con la incorporacion de mas tripulantes, b) la reduccion de la
franja horaria de trabajo nocturno, antes de 00:00 a 06:00 ahora de 00:00 a
05:00 horas, ¢) la omisién en la consideracién de cualquier tipo de descanso
inherente a los escenarios de excesiva asignacion de tareas complejas en un
breve periodo de tiempo — salvo la inexacta e insuficiente premisa de su art.
19 -, d) la reincidencia en la falta de consideracién del impacto en el organismo
por el traspaso de los husos horarios propio de vuelos internacionales y con
todo ello una grave exposicién a la salud de los trabajadores aeronauticos,
intentando establecer condiciones totalmente regresivas respecto de los Con-

venios Colectivos de Trabajo y los contratos individuales de trabajo.

Por lo hasta aqui expuesto es que esta entidad sindical se

viene a manifiestar, llamando a la reflexién a la Autoridad de Aplicacién, toda
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vez que los cambios dados, en esta gruesa bateria de cargas suplemen-

tarias horarias junto a la derogacién de la norma anterior, generan _un

impacto neqativo en términos de fatiga y de integridad psicofisica del

colectivo laboral como asi también en la Sequridad Operacional para la

comunidad aerondutica.

A mayor abundamiento, el Decreto fue formulado, ademas,
de manera completamente inconsulta con las entidades sindicales involucra-
das en la actividad, lo cual resulta inédito en procedimientos del tenor de los
que nos convocan, no solo por los resultados de lo prescripto en cuanto a la
afectacion de derechos, sino por la deliberada omisién de importantes aportes
en funcién de las capacidades y experiencias profesionales inherentes forta-

lecimiento de la seguridad operacional de la aviacién en general.

Asimismo, pone en conocimiento que la Asociacién Argen-
tina de Aeronavegantes promovié accion de Amparo Sindical art. 47 Ley
23.551 contra el PODER EJECUTIVO NACIONAL, MINISTERIO DE ECONO-
MIA, SECRETARIA DE TRANSPORTE, con el objeto que se declare la in-
constitucionalidad y la suspension de aplicaciéon del Decreto 378/2025 y su
“ANEXO | - REGLAMENTACION DEL TITULO V — PERSONAL AERONAU-
TICO DE LA LEY N° 17.285 Y SUS MODIFICATORIAS (CODIGO AERONAU-
TICO) - “TIEMPOS MAXIMOS DE VUELO, PERIODOS DE DESCANSO Y
EXCEPCIONES PARA LAS TRIPULACIONES DE LA AVIACION CIVIL AE-
ROCOMERCIAL", encontrandose en clara violacion de Derechos Constitucio-
nales y Fundamentales, de la Autonomia y la Libertad Sindical, y del ejercicio
de otros tantos Derechos de méxima jerarquia, tanto en forma individual y/o

colectiva.

En este sentido, solicito se tengan en cuenta las presentes
consideraciones y se suspenda la reglamentacion y aplicacién del Decreto
378/2025, hasta tanto se realice un andlisis técnico y juridico riguroso, y se
establezcan condiciones claras para su implementacion, tanto para los explo-

tadores como para los trabajadores.
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Sin otro particular, lo saludo atentamente.

JUANABLO BREY
SEEZRETARIO GENERAL

ASOCACIACION ARGENTINA DE AERONAVEGANTES
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